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MODELLC QUALITA’
MDQ 005 Manuale SGI

Capitolo 6:

Pianificazione

SOCIETA VICENTIMA TRASPORT

| Ditta SVT srl Viale Milano 78 -Vicenza
| committente: §
Ditta appaltatrice: (n.a.) |

Redatto ai sensi del D.Lgs. §1/08 e ss.mm.
per contratto per I'affidamento di lavori, servizi o forniture di: g

FORNITURA DI GAS PETROLI LIQUEFATTI AD USO AUTOTRAZIONE

| ELAZORATO

SEDE DI APPLICAZIONE DEL PRESENTE DOCUMENTD " »
- Documento preliminare
Sede: : 7
Vieanza 2 - Via Fusinieri ~ allegato al ai documenti P
ci gara.

i

State di Data emissione Motivo della Revisione redatto da: vetificate da: approvato da:
Revisione
00 27/09/2018 [Nuova intestazione QSA RSGS DL
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Il presente documento e stato elaborato ai sensi del D.Lgs. 81/08 e ss.mm., Attuazione defl‘articolo
1 defla legge 3 agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nej
luoghi di lavoro (pubblicato nella Gazzetta Ufficiale del 30 aprile 2008, n. 101, 5.0.) e costituisce
parte integrante alla procedura aperta descritta a pag. 1 del presente.

Committente: & {'operatore economico che, ricorrendo le condizioni previste dal comma 1 dell’art. 26 del
D.Lgs sottoscrive con altro operatore economico, appaitatore o lavoratore autonomo, un contratto per
Vaffidamento di lavori, servizi o forniture che prevede la presenza di personale dellappaltatore o del
lavoratore autonomo presso il luogo di lavoro dello stesso committente,

Contratto d’appalto: contratto con il quale una parte assume, con organizzazione dej mezzi necessari e
con gestione a proprio rischio, il compimento di un’opera ¢ di un servizio verso un corrispettivo in denaro.
(art. 1655 Codice Civile).

Impresa Appaltatrice: impresa titolare del contratto di appalto con il committente.

Impresa Esecutrice: impresa presente in cantlere.

Subappalto: [appaltatore non pud dare in subappalto Fesecuzione dell'opera o del servizio, se non & stato
autorizzato dal committente, (art. 1656 Codice Civile)

Documento unico di valutazione dei rischi da interferenza (DUVRI): documento scritto con il quale
sono valutati i rischi e nel quale sono indicate le misure adottate per eliminare o, ove cid non & possibile,
ridurre al minimo | rischi da interferenze fra le attivita affidate ad appaltatori e lavoratori autonomi, e loro
eventuali subcontraenti, e le attivita svolte nelio stesso luogo di lavoro dal Committente.

Documento unico di valutazione dei rischi da interferenza RICOGNITIVO (DUVRI
RICOGNITIVO): valutazione ricognitiva dei rischi standard, IN SEDE DI GARA D'APPALTO, relativi alla
tipologia della prestazione che potrebbero potenzialmente derivare dall’esecuzione del contratto. Il soggetto
presso il quale deve essere eseguito il contratto, prima dellinizio del'esecuzione, integra il predetto
documento riferendolo ai rischi specifici da interferenza presenti nei luoghi in cui verra espletato I'appalto;
Vintegrazione, sottoscritta per accettazione dall'esecutore, integra gli atti contrattuali.

Rischi interferenti: tutti i rischi derivanti da interferenze correlati all'affidamento di attivita all'interno
dell’Azienda o dell'unitd produttiva, evidenziati nel DUVRI,

Costi relativi alla sicurezza della salute e sicurezza del lavoro derivanti da rischi interferenti:
sono da intendersi le maggiori spese derivanti dali’adozione di particolari misure di prevenzione e protezione
connesse alla presenza di rischi da interferenza; sono esclusi da guesti i costi per la sicurezza connessi alle
attivita proprie del Committente e dell’appaltatore o lavoratore autonomo affidatari.

Datore di lavoro (DL): il soggetto titolare del rapporto di lavoro con il lavoratore o, comunque, il soggetto
che, secondo il tipo e l'assetto dell’'organizzazione nel cui ambito il lavoratore presta la propria attivita, ha la
responsabilita dell’organizzazione stessa o dell'unita produttiva in quanto esercita i poteri decisionali e di
spesa {art.2 de} D.Lgs. 81/2008 smi).

Delegato: Che ha avuto l'incarico di rappresentare qualcuno o di esercitare poteri e funzioni normaimente
spettanti ad aitri.

Lo scopo del presente documento € quello di individuare, controllare e possibilmente eliminare i rischi
derivanti dallinterferenza delle attivita svolte dalla committente e dall'appaltatore efo quelli derivanti
dall'interferenza di attivitd svolte da piu appaltatori che operano contemporaneamente all'interno deil’azienda
committente,

Si parla quindi di rischi interferenziali per identificare tutti quei rischi che sono generati dall'attivita di pit
aziende che lavorano in contemporanea nello stesso luogo di lavoro, siano esse committenti o appaltatori.

Stato di Data emissicne Motivo della Revisione redatto da: verificato da: approvato da:
Revisione
00 27/09/2018 |Nuova intestazicne QSA RSGS DL
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I presente documento ha lo scopo di fornire esclusivamente i propri rischi ed una valutazione
dei rischi standard ritenuti interferenziali con la tipologia il lavoro richiesto (art. 26 comma 3-
ter).

In sede di confronto fra la committente e la ditta aggiudicataria verra redatto un DUVRI
DEFINITIVO che integrera i rischi di interferenza qui di seguito elencati.

Per i rischi non specifici il giudizio di gravita del rischio & basato sui seguenti fattori:

« indice di gravita {entita del danno definito)
+ indice di probabilita di accadimento

CATEGORIE DI GRAVITA

i con effetti letali o lesiont molts gravi Trréversibill & Tvalidits totale (perdita df tn senso, i Un organo, df un arto |
; o mutilazicne che renda Uarto inservibile, perdita detla capacity di procreare, permanente e grave difficoitd di parola, deformazione |
! permanente o sfregio del viso) ;

Gravissima
G4

mm—y— Grave " lesloni con prognost oltre A0 giorni: Tafortinio o episadio di esposizione che generi invaldits parziale o tesion sigmificative irraversibit
G3 i

{indehoiimento permanente di un senso o di un organc}

mm————m—m—m Hedio o {esioni con prég}iosi fihba:fﬂgiomu infortunio o episodic i ﬁnﬂ che geaen xnabllité [E!‘RW
G2 :

| termine §
T eve " {esioni con pragnosi di pochi glomi {non superiare a 20); infortunio o episodio & esposizions che generi Inabilita temporanea con -
G1 :

i effetti rapidamente reversibili

LIVELE! DI PROBABILITA

Taolte” T pub accadere in sgni momento ¢ frequentemente (51 ha actessa frequente o per (Ungo periedd alia zona i perceld con IMpasSIG & |
i evitare o prevedere Uevento paericoless; £ pericolo pud trasformarst in danno con una correlaziene diretta; seno noti episodi in cul i
Probabite ¢ pericoio ha causato danno; il verificarst del danno non susciterebbe sorpresa in azienda) :

P5

ué accadere molte Volte (3 ha accasss spesso con scarts possipilits di evitare o prevedere U'evento pericoloso; fl pericoto pua |
¢ trasfermarsi in darno con una correlazione diretta; sono noti episodi in cul # pericolo ha cawusato danng; il verificarsi del danno
{ susciterebbe scarsa sorpresa in azienda)

22 Probabite

pud accadere qualche wolta (51 ha accesso rara e per brevi periodi con possibilita in certe condizioni di evitare o prevedere [evento
i pericotose; il pericolo pud trasformarsi in danno anche se non in modo automatico; & noto qualche episadio in cui il pericolo ha causato :
danno; & verificarst det danno susciterebbe comunque sorpresa in azienda) H

P3 Passibile

. Remota ceada {sono noti Tar episodi gfd Verficati, W danng pud verificarsi sola Th elrcostanze particofan; T verificarsi
del danno susciterebbe sorpresa in azienda)
P,f 1mprobabue T quast Empossibile che accada (non song notl episodi gia verificati; 4 danno si pud verificare sold per una Concaénazions ol eventi

¢ improbabili e tra toro indipendenti; il verificarsi det danna susciterebbe inceedutitd in azienda)

La valutazione dei rischi in questo caso viene condotta tenendo conto della definizione di rischio e adottando il criterfo generale
seguente:

it tivello di rischio viene determinato mediante una matrice di criticita che incrocia it danno con La probabilitd di accadimente, at fine
di ottenere 4 tivelli di rischie decrescente da A a D {valore numerico da 20 a 1).

- Gravith avvenimenito (danric)

Calecolo del IR
livetlo di rischio RN ¢ DUEEAN
Gravissimo
. P5 - Molto Probabile =~
g 5 o
EE | p4-Probabite .
25 '
o < :
P3 - Possthile
Stato di Data emissione Motivo delia Revisiche redatio da: verificate da. approvato da:
Revisione

00 27/09/2018 |Nuova intestazlone QSA RSGS DL
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P2 - Remota D2}

P1 - lmprobabile Dy

Sulla base detla matrice di rischio di cui sopra, possono essere assunti § seguenti criteri di vatutazione:

Livelle di rischio Classificazione

RISCHIO BASS0: non si richiedono azioni di riduzione e/o di controllo rilevanti {misure
di mighioramento di carattere organizzative e/o interventi tecnici di modesta entita).
L'organizzazione deve comunque f{enere sotto controllo il pericolo mediante
periodiche verifiche dell’efficienza delle misure protettive e preventive adottate. !
costi derivanti da tali attivitd devono essere attentamente valutati e limitati.

RISCHIO TRASCURABILE: non si richiedono azioni di riduzicne e/o di controllo
significative da parte deli’organizzazione.

Rischic Accettabile

L'organizzazione ritiene che i rischi di livello € e D coincidano con la definizione di “Rischio accettabile”, ossia rischio che é stato
ridotto ad un livello tale per cui puo essere tollerato daill’organizzazione che adempia agli obblighi legislativi e alle politiche di
sicurezza (secondo le BS OHSAS 180012007},

Per quanto concerne, perd, i rischi di livello C "organizzazione mantiene un livello superiore di attenzione rispetto al livello D, af
fine di identificare eventuali ulteriori azioni di miglioramento in relazione alle conoscenze che potranno essere acquisite in base al
progresso tecnico.

| livelli di rischio residuo cosi rilevati vengono attribuiti ad uno dei seguenti elementi: aree di lavoro, attrezzature o alle singole
mansiont.

Per i rischi specifici, per i quali il giudizio finale sull’entita det rischio viene fornito a seguito di specifiche indagini, valutazioni o
misurazioni {es. rischio chimico, rumore, vibrazioni, amianto, radiazioni ionizzanti, cancerogeni, agenti biologici, movimenti ripetitivi,
movimentazione manuale dei carichi, etc.}, per ogni elemento di rischio specifico analizzato viene riportato unicamente il giudizio
sintetico.

La tabella di corrispondenza fra i risultati delle valutazioni specifiche e i quattro livelli di rischio {trascurabile, basso, medio, alto) &
riportata nella tabella seguente:

Stato di Data emissione Motive della Revisione redatto da: verificato da: approvato da:
Revisione

oo 27/09/2018 |Nuova intestazione QSA RSGS DL
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Societd Vicentine Traspert Sri

Rev. 09 Merzo 2020

ORGANIGRAMMA DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE E

SELAGRE BMERGENTA: PRIAD SOCCORSD £ ANTINCERDIG

Direttore
Generale
{Dutore di
Lavara)
ing. Umberto
Rovini

Organismeo
i

Vigilanza

Vicenza, 0970372020

U
{nominativi espost natle bathache exietdal}
RAPPRESENTAMTI DE LAVORATORI PER LA SICUREZZA
{Marcante F—-Borlatio Mo— Polibe A—Pontare M}
MEDICO COMPETENTE
I Dot Colonna Giuseppe
QUALTA' - SICURBZZA —AMBIENTE
RSPF: Ing. Romzemi Pocle
ASPP: Heutsadl Mo Trevisan M—Zamborn F.
PREPOSTE Ublds Siveni AUTIST!
Dul Molin & tirhane
1 Vieanza
PREPOSTO Utficta Progrmina- Bal Pra R, {J
T ziany — Chiarclle 5. AUTIST
o Extra Urbane
PREPOSTO DI [ | PREFOSTC Ltfio Tumt Orort { GallioR, IJ Vi« Noventa
MOVIMENTO esthzton e Plve M. %
a— Sthvastri G. - § N {OAUTISTE )
PREPOSTO Uéticia Grestima Muggiorin L. }1 Excirer Urhono
Op o Salr Contralo am B
- Marchinre 8., it e fr— ; ssane
poranale n ytme .
e M E AuTISTI
Extra Urbang
PREPOSTO Lificly Voldngna- Sabie
™ Contralio. Tl Mewxo P. — o
Comrolieri
PREFOSTO g Offising MANUTENTORI
r— Matinelte M., s trosos com by 1 OFBICINA VIALE
. Muettzon . L w germovaie (it e FHSIRJER!
{ PREPOISTC DI PREPOSTO ol Oifficing
MANUTENTIONE o L Rty U E— MANUTENTORL
Gamied L I penensia & timo OFFICNA
VIALE MIAKNG
PREPOSTC di
Lmed Mhtsgrerzting Vigle Milano ——
Caltin A Foburdoni D,
PREPQST! di
“w{ Mogazzine Viale Fusinierd —
Galvanatl M.
PREPOSTI DEGLI UFFIC!
. A
(Prefio M.— Toniolo L— oL ueetct
Lanon Mo Dalla Costa M.~ Ronzani P
Tibaldo A~ Farnetti E}
/
7 op i
WA
éﬁlfl ’reji | [rbu)
vavii s

SVT si riserva di modificare i membri dela squadra esponende il nuovo elenco esclusivamente presso le bacheche aziendall accessibili
anche ai visitatori/appaltatori.
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SVT srl DOCUMENTO VALLITAZIDNE RISCHI INTERFERENZE RICOGNITTVO

Coordinamento delle fasi lavorative

A fini det coordinamento generale tra:
- Azienda e Imprese appaltatrici o fornitrici di beni e servizi
o lavorater autonomi;
- Pil Imprese appaltatrici o lavoratori  autonomi
contemporaneamente presenti nella sede;
- Imprese appaltatrici o lavoratori autonomi e
lavoratorifutentivisitator: della sede del DL
si prevedono i seguenti adempimenti, da adottarsi in sinergia
con 'Appaltatore del lavoro, servizio o
fornitura:
* individuazione di due soggetti respensabili del
coordinamento, con riferimento alio specifico
appalto, nominati rispettivamente dall'Azienda e
dalfAppaltatore, che svolgano azioni di
comunicazione, interfaccia, moniforaggio e
guantaltro necessario affinché si attuino gli
obblighi previsti dall'art. 26;
¥ organizzazione di riunioni pericdiche (soprattutto
per contratti con tempi di attuazione superiori ad
alcuni mesi) tra | Delegato del DL, referente per
l'appalto dell'Azienda ed i rappresentanii tecnici
delle Imprese appaltatrici del lavoro, servizio e
fornitura; le modalitd per lo svolgimento dei
predetti incontri, ove opportuni, saranno definiti
sede contratiuale;
distribuzione puntuaie e certa delle informazioni
significative contenute nel DUVR! verso |
lavorator interessati dall'atiuazione del contratto;
il documento in questione deve essere facilmente
fruibile (eventualmente con pubblicazione sul sito
aziendale);
erogazione di una corretta e completa formazione
e informazione ai soggett a qualungue fitolo
coinvoli  nelf'esecuzione  del contralto e
potenzialmente esposti ai rischi interferenziali.
Da parte delflmpresa o lavoratore autonomo non polra
gssere iniziata alcuna operazione che crei interferenza
allinterno della sede, non a seguito df avvenula
verbalizzazione, da parte del Delegato del DL,
referente per 'appaito incaricato per il coordinamento.

A7

v

Viene data priorta alf' attuazione delle misure di
organizzazione e di ottimizzazione di giornate lavorative,
orari, ativith e numero di persone in modo da evitare o
fimitare al minimo possibile fa contemporanea presenza nello
stesso ambignte  di lavoratori ed attivita ad opera di diverse
societd appaltatrict.

Tale misura risulta, di norma, quella maggiormente efficace
per la minimizzazione dei rischi dovuti ad

Interferenze allinterno d i uno stesso ambiente di lavoro.

Ove possibile sara data, a ciascuna Impresa, la possibilita di
operare in assenza di atlivita da parte sia di alre Imprese
appaitatrici che delia Committenza; in subordine sara evitata
la presenza di attivita da parte di alire Imprese appaltatrici e
sarg mantenuta la sola presenza delle attivita proprie della
Committenza.

{ lavoratori della diia appaltatrice dovranne essere
accompagnati presso I'area oggetio delfinterventa in appatlio
dal responsabile dell'intervento della ditta Committente, salvo
diversamente specificato.
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il personale della ditta appaltatrice non potrd accedere ad
aree dellazienda diverse da quella  inferessata
dallintervento, salvo diversamente specificato.

| favoratori delle Imprese appaltatrici, autorizzati ad operare
in locali tecnici ed in aree ad accesso limitato

per lo svolgimento delle atiivitd oggetlo del contratio,
inconsiderazione della propria idoneita e

specializzazione, potranno enfrare esclusiva mente in
presenza di personale della Committenza preposto.

La ditta appalfairice  potrd servirsi delfintervenio di
personale delia ditta Commitlente, solo previa
autorizzazione.

In caso di lavori eseguiti in assenza di altre Imprese o in
luoghi completamente segregali (es. nel locali tecnici)
{Impresa esecutrice dovra interdire, durante futta la durata
dellintervento , lingresso ad allre persone mediante
predisposizione di  apposita  segnaletica; ab  termine
dellintervento occorrera ripristinare le condizioni di sicurezza
dell'area ed impedire fisicamente 'accesso ad altre persone.

Situazioni di pericolo grave ed imminente:

In caso di inosservanza di norme in materia di sicurezza o in
caso di pericolo imminente per i lavoratori, il Delegato,
ovvero il DL stesso, polra ordinare la sospensione e atfivita,
disponendone la ripresa solo quando sia di nuovo assicurato
il rispetto della normativa vigente e siano ripristinate le
condizioni di sicurezza e igiene det lavoro.

Per sospensioni dovule a pericolo grave ed imminente il
Committente non riconoscera alcun compenso o indennizzo
all'Appaltatore.

Eventugli inosservanze delle procedure di sicurezza che
possanc dar logo ad un pericolo grave ed immediato
daranno § dirtto ad enframbe le parti, di interrompere
immediatamente le atfivita.

Si stabllisce inoltre che # Delegato del DL, referente per
fappafto per il coordinamento, potranno interrompere le
attivita, qualora ritenessero nel prosieguo delle attivita che le
medesime, anche per sopraggiunte nuove interferenze, non
fossero pil da considerarsi sicure.

Sub appalto:

Pimpresa appaltairice & fenuta a segnalare alla
Committenza leventuale esigenza di utifizze di nuove
Imprese o lavoratori autonomi. Le affivita di tali soggetti
potranno avere inizio solamente dopo la verifica tecnico-
amministrativa da esequirsi da parte della Committenza e la
firma del contratto.

Resta inteso che i lavoratori di ciascuna Impresa appaitatrice
dovrannc operare nel rispetic delle vigenti norme di
sicirezza predisponende tulle le ulteriori misure che
dovessero rendersi necessarie (compresa la scella ¢
dotazione di specifici DP!) in relazione sia ai rischi comunicati
sia ai rischi derivanti dalia propria specifica aftivita da
svolgere allinterno degli ambienti della Commitlenza.

Prescrizioni a carico dell'appaltatrice

L'appaitatrice, anche a seguito della verifica da parte della
Azienda Committente in merito alla regolare iscrizione alla
Camera di Commercio, Industria e Artigianato, dovra risultare
in possesse  delfidoneita  tecnico-professionale  per
I'esecuzione dei tavori commessi.

Deve fornire a SVT l'elenco nominativo di tutto il personale
dei veicoli impiegati nellatfivita, prima deflinizio della stessa.
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Tale elenco deve essere aggiornato in occasione di ogni
eveniuale e successiva modifica.

Tutti i lavoratori dell'appaltatrice che interverranno presso |
luoghi di lavoro defla committente dovranno essere in regofa
dal punto di vista contributivo e assicurativo;

Prima di dare inizio ai laveri, #f DL od un suo Delegato ed il
Datore di Lavoro deli'appalietrice visiteranno Farea di lavoro
oggetto delfappalto. Per consentire a tutti | soggetti coinvolii
di ricevere tutte le informazioni refative ai rischi presenti ed
infrodott,

Dowranne essere rispettati gli orari di lavoro stabiliti dal
contratio o dai permesso di lavoro; quaisiasi varazione di
orario dovra essere comunicata tempestivamente al RSPP e
al responsabile del comparto o del deposito {preposti);

Nell'ambito deflo svolgimento di attivita in regime di appalto o
subappalto, il personale occupato dalllmpresa
appaltatrice o subappaltatrice deve essere munito di apposita
tessera di riconoscimento corredata di
fotografia, contenente le generalitd del lavoratore e
Iindicazione del Datore di Lavoro, nonché data di
assunzione, indicazioni del Committente ed, in caso di
subappalio, la relativa autorizzazione.
In ogni caso, ciascuna impresa appaltalrice dovra attenersi
alle seguenti misure di coordinamento, di
caraltere generale, finalizzate all'eliminazione, o riduzione al
minimo, di possibili interferenze:
> prestare la massima afienzione durante le manovre
degli automezzi e rispettare i limiti di velocita;
# viglare costantemente 1 lavoratori sulfuso dai DPY
previsk ed in dotazione,
> informare sempre i lavoratori sui rischi & sulle
precauzioni da prendere nella manipolazione dei
rifiuti;
»# segnalare i tratti di pavimento con presenza di olio,
polveri, ecc. e prevedere percorsi alternativi;
¥ evitare accatastament], specie in altezza;
*  rispettare la segnaletica di sicurezza.

Che la Ditta appaltatrice dovrd essere in possesso del
permesso di lavoro rilasciato dalla committente anche
allinterno del verbale di coordinamento.

Qualsiasi evento infortunistico verificatosi all'interno dei nostr
ambienti di lavoro deve essere immediatamente segnalato al
referente interno fornendo P'eventuale documentazione di
riferimento.

Gestione delle emergenze

Per la gestione delle emergenze nefla sedi di SVT é in vigore
fo specifico pianc di emergenza e di evacuazione.

Viene allegata la scheda con le Norme di comportamento
{allegato 2}, alle quall deve attenersi scrupolosamente i
personale della DITTA quando & presente alfinterno di
questa sede, e la planimetria con i punti di raccolta.
Qccorrers mantenere futte le condizioni di sicurezza esistenti
{compreso il rispetto delle vie di transito, delle

uscite di sicurezza, dell'accessibilita ai mezzi antincendio e dj
gestione delle emergenze), se del caso

prevedendo inoltre una specifica integrazione della
segnaletica antincendio e di emergenza esistente.

Occorrera mantenete a disposizione per tulta la durata delle
attivitd | presidi antincendio ritenufi necessari, in aggiunta a
quelli gia esistenti nell' ambiente di lavoro,

Pagina 17 di 22

P In caso di incendio devone essere adottale le misure di
sicurezza previste dal piano di emergenza e di evacuazions
della ditta Committente {di cui si allega un estratic).

L'appaftatrice s impeana ad operare senza alterare In alcun modo
le caratteristiche ed  livelf di sicurezza e di protezione dei luoghi di
lavoro, nonché delle macchine, affrezzafure ed impianti. Si
impegna, altresl, a segnalare tempestivamente al responsabile
delintervento le sitvazioni di emergenza ¢ le anomalie che
venissera a determinarsi, nel corso o a causa dellesecuzione def
lavori commissionati, ferma resfando l'assunzione espressa
dellobblige di adoperarsi, nei fimiti delle specifiche competenze e
dei mezzi a disposizione, per la prevenzione def rischi e per la
riduzione af minime dei danni,

Luogo di lavoro e delimitazioni di cantiere

Nel caso in cui non possa essere evitata, ma solo ridotia, la
presenza in uno stesso ambiente di pill Imprese

appaltatrici, dovra es sere aggiunta {'attuazione di ulteriori
misure di sicurezza specifiche d i carattere tecnico

ed organizzativo e, quindi, di carattere formativo &
informativo n el con fronti df tutti | lavoratori presenti.

La prima misura in ordine di efficacia attuata sugl ambienti di
tavoro consiste nella delimitazione e segrega zione totale
della zona di favoro attraverso barriere di protezione
fisiche che isolino tale ambiente dalle restant aree, con
conseguente segnalazione attraverso la predisposizione di
bande segnaletiche e di cartelli di divieto di accessc alla
zona di lavaro.

La delimitazione e segregazione dovra delimifare ed isolare
completamente gli ambienti: ambiente di lavoro

specifico, nel quale le Imprese appaltalrici sono
responsabili della minimizzazione del rischi e dello
svolgimento in sicurezza del favoro, e restanti ambienti.

Tale misura dovra essere attuata obbligatoramente nel caso
di lavort che possono comportare proiezioni di materiali o
schegge o polvere, flamme fibere, seldature, caduta di
materiale dal'alto, buche, discontinuity; in particolare tali
misure debbono sempre essere adoitate nel caso di
esecuzione di lavori in quota comprese le manutenzioni
glettriche (verifica e manutenzione corpi illuminanti o altra).

E' fatlo divieto in tulli | reparii i utilizzare fiamme libere, a
meno che questa operazione non sia necessaria per o
svolgimento del lavoro in appalto e non sia siata
preventivamente autorizzata,

Nel caso non siano presenti | rischi indicali, si potra
procedere  alla  sola delimitazione e segnalazione
delFambiente di lavoro aftraverse bande segnaletiche e dafla
predisposizione di segnaletica di diviefo di accesso a tale
ambiente da parte dei lavoratori non autorizzati, e di altra
segnaletica specifica.

fn 1l caso allinterno dell'ambiente di lavoro cosi delimitato,
in relazione alle lavorazioni svolte ed alla loro evoluzione,
pord essere necessario prevedere una segregazione
parziale di specifiche sottozone ed una loro protezione
mediante la predisposizione di bamiere fisiche al fine di
evitare interferenze tra il personale delle Imprese presenti ed
esposizione ad agent fisici o chimici seppure di lieve entita
{proiezione o caduta di materiali, getli e schizzi di sostanze,
esposizione a fonti di calore, ecc.).

In vitima ipotesi si potra prevedere la sola predisposizione di
idonea segnalefica (con divieti, avvertimenti circa pericol,
prescrizioni) senza defimitazione delf'ambiente di lavoro solo
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nel caso di rischi di lieve entita e di bassa probabiliia di
accadimento.

§ personale della ditta appaltairice non polra accedere ad
aree delfazienda diverse da  quella  inferessala
dallintervento, a meno che questo non sia necessario alla
realizzazione deloperafimpiante previo accordo con il
preposto della committente.

Macchinari e attrezzature

Dovranno essere ulilizzate da parte delie Imprese appaltatrici
solo le attrezzature riportate nelle specifiche previste, in sede
di valutazione dei rischi, ed autorizzale allingresso da parte
della Committenza.

In ogni caso occorrera sempre rispettare le corrette
norme di lavoro relative alfusc e manuienzione di
affrezzature , macchine, impianti nonché allo stoccaggio,
manipclazione ed uso di sostanze .

in ogni caso tutte le atirezzature dovranno essere conformi
alle norme di sicurezza ad esse applicabili e dovianno
essere gestite dallimpresa appaltatrice nel rispefto, specie in
riferimento all'uso, alla disattivazione e messa in sicurezza,
alia protezione e custodia.

La gestione delle macchine ed impianti esistenti ed i relativi
interventi dovranno avvenire nel rispefio delle norme di
sicurezza ed in accordo con la Committenza,

La custodia delle aftrezzature e dei mateniali necessari per
l'esecuzione del servizio o dellopera, allinterno della sede
della Committenza, & completamente a cura e rischio
dellAppaltatore che dovra prowedere alle relative
incombenze.

Lla difta appaltatrice non dowd ulilizzare, senza
auforizzazione scritta, atrezzature efo macchine della ditta
Committenie, salvo diversamenie specificalo in sede di
richiesta di intervenio.

E' fatto divielo di effetuare allacciamenti agli impiant
aziendali senza previa autorizzazione {anche verbale) ed in
ogni caso utilizzando mezzi di fortuna efo non conformi alie
norme vigenti,

le ricariche dei eveniuali batterie ufilizzate per i
funzionamento di attrezzature, dovranno autorizzate dalla
committente.

Area ATEX di Viale Fusinieri

Presenza a ridosso del percorso veicolare (di cui i allega
planiemiria), di un area classificata ATEX di stoccaggio gpl,
segregata con specifica recinzione, & di due colonnine di
erogazione di facile accesso; nef pressi di questa area &
possibile la presenza occasionale di gpl, in particolare in
occasione del travaso del prodotto nel serbatoio di
stoccaggio dell'impianto e durante il rifornimento dei veicoli.
Durante il travaso del gpl nel serbatoio delfimpianto di
stoccaggio e rifornimento, e fino al completamento defle
operazioni, & inibito I'accesso nel LUOGO per la fornitura del
gasolio.

Durante # travaso del gasolio nel serbatoio deflimpianto di
stoccaggio e rifornimento, e fino al completamento delle
operazioni, & inibito 'accesso net LUOGQO per la fornitura del
gpl.

Durante il rifornimento di gpl ai veicoli e fino alla conclusione
delfoperazions & vietato il transito a fianco delle colonnine di
erogazione menzionate.
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Sostanze chimiche, gas, fumi, polveri, rifiuti,
sversamenti.

in tutli i lavori che possono comportare l'emissione di gas,
fumi, polveri, {Impresa appaltatrice dovra provvedere alla
predisposizione di aspirazion! localizzate.

Si dovra provvedere alla comretta gestione e confrolio di futte
le sostanze, prodotfi 0 materiali in uso aventi caratteristiche
di pericolosita fisica, chimica o biologica, con parficolare
riferimento allo stoccaggio delle sostanze, materiali e
aftrezzature pericolose in zone protette e segregate, idonee
in relazione alla tipologia, ed al quantitafivo dei materiali
stessi {prevedendo il mantenimenio esclusivamente dei
quantitativi necessari allo svolgimento delf'attivita specifica).
In caso di introduzione di prodotti chimici e tecnicl, ja ditta
appaltatrice deve far pervenire al responsabile delfintervento
delia ditta Commiltente la relativa scheda di sicurezza
conforme alla normativa vigente.

{’area inferessata dalfesecuzione dei favori in appalto deve
assere mantenuta sempre pulita ed in ordine. Al termine dei
lavori, Yarea dovra essere soffoposta ad idonea pulizia,
sgomberando rifiuti, eveniuale materiale di risulta e
quant'aliro non sia pertinente con la normale atfivita dalla
ditta Committente. E assolutamente vietato abbandonare o
getiare immondizie o rifiuli su strade e parcheggi altinterno o
all'esterno dello stabilimento.

| prodotii per le pulizie utifizzati dalla ditta appaltatrice
dovranno essere coretfamente  confezionati  ed eticheftati
secondo ia normativa vigente, inoltre gli stessi dopo l'utilizzo
dovranno essere riposti su apposifi contenitori  dolati di
bacino di contenimenti e chiusura di sicurezza,

Tuiti gli operatori, nello svolgimenio delle vare atfivita,
devono adottare tutte le precauzioni di legge e le norme di
buona tecnica finalizzate ad evitare qualsiasi emissiong o
rilascio nell'atmosfera, nell'acqua & nel suolo. In particolare €
vigtato accumulare ed effettuare travasi di sostanze chimiche
in prossimita di superfici non impermeabilizzate e di tombini;
occorre inoltre dotarsi di attrezzature idonee ad evitare la
contaminazione ambientale {es. recipienti di contenimento,
tafi impermeabili, ecc.)

| materiali di risulta {esempio recipienti di conlenimento,
stacci, carta ecc} prodotii daille atfivita della ditta
appaltatrice devono essere raccolti negli appositi condenitor,
contrassegnati per ciascuna tipologia di rifivto, predisposti a
cura della stessa appaltatrice e smaltiti dalla medesima.
Periodicamente Ja ditta stessa, dovrd inviare a 3SVT
dichiarazione delf'avvenuto smalfimento dei medesimi.

| rifiuti riaccorti dalla pulizia dei locali e dagli automezzi sono
assimilabili agh urbani e devono essere posti nelfapposita
areaindicata da SVT.

E assolutamente vietato gettare immondizie o rifiuti su strade
e parcheggi allinterno o ali'esterno degli stabiliment.

DAl

Tuiti § lavoratori della ditta appaltatrice dovranno essere
faciimente riconoscibili, indossare il corpetto aita visibilita per
le atfivitd svolte al'esterno, inolire dovranno essere dotal
dalla ditta stessa di idonei D.P.L per lo svolgimento in
sicurezza del lavoro in appalto ed essere formati ed
informati sut loro utilizzo,

Indicazioni generali
It materigle e l'attrezzatura utilizzali dalla ditta appaltatrice
non dovranng intralciare o rendere inutilizzabili:

» vie di transito e passaggi
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ustite di emergenza e percorsi di esodo

presidi antincendio

quadr elattrici

mezzi di primo soccorso

segnaletica di sicurezza.

E' fatto divieto di bere o mangiare allinterno dei repart
dell'azienda.

E’ fafto divieto in tutfi i reparti di fumare.

I tavoratori della ditta appaltatrice dovranna segnalare 1a loro
presenza presso [area oggetio dellintervento in appalto, al
responsabile delfa committente;

YYY VY

Viabilita

Al inferno dei piazzali | mezzi della ditta appaltatrice,
dovranno circotare seguendo la viabilita interna con una
velocith massima di 10 Km/h, gli stessi dovranno essere
parcheggiati negli spazi segnalati, incltre il personale della
ditta per raggiungere le zone di lavoro, deve seguire la
segnaietica di piazzale riservata ai pedoni (si allega
planimetria allegato 1).

La ditta appaltatrice dovra fornire DP! ad Alta Visibilita per
eventuali lavorazioni e servizi in area di viabilita veicolare,

Attenzione: si segnalano atfivita di movimentazione dei
veicoli a ridosso del percorso veicofare, nell'arco delle 24
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ore; le aftivith di movimeniazione dei veicoli possono
avvenire senza alcun preavviso.

Leventuale stazionamento permanente dei weicoli deve
essere preventivamente attorizzato da SVT e deve avvenire
allinterno degli stalli concessi, senza creare intralcio elo
pericclo per la circolazione di allrt veicoli nelf'area

Durante 1a fermata efo la sosta all'interno della sede, anche
di breve durata, #f motore del veicolo deve essere spento e
Fimpianto elettrico/chiave guadro delio stesso deve essere
disinserito, fatti salvi i casl nei quali ¢io & funzionale allo
svoigimento  defla  ATTIVITA', previa ladezione delle
necessarie precauzioni e procedure da parte delia DITTA,;

Sono vietali I'accesso e la sosta ai veicoli che trasportana
materiali infiammabili, tossici efo esplosivi; sono fatti salvi i
veicoli che trasportano it PRODOTTO, per il quali la DITTA
deve adottare idonee modalitd di trasportc e travaso e
garantire misure di prevenzione e profezione idonee in
relazione alle sue caratteristiche, ai propri rischi e a quelli
ssistenti nellarea elencati al punto 6.

I veicoli utilizzati nefla consegna devono soddisfare alle
specifiche normative di legge previste per ! ATTIVITA, dei
dispositivi coordinai di blocco dellimpiante previst, e
dovranno essere dotai di segnalatore acustico di
retromarcia.
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ALLEGATO 1

A1 — Planimetria della sede aziendale delle attivita in via Fusinieri 83h a Vicenza
{percorso veicolare, in rosso, e percorsi pedonali}
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B 2 ~ Planimetria del luoqo prevalente della attivita di fornitura del gpl

] OBSVD()E.LS 101vBYIS

OEVAVEL VY
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LA PRESENTE INFORMATIVA SUL COMPORTAMENTO DA TENERE IN CASO DI EMERGENZA DOVRA FSSERE
DISTRIBUITA A TUTTO I PERSONALE CHE INTERVERRA PRESSO LA DITTA COMMITTENTE

ALLEGATO 2 - Norme di comportamento in case di emergenza

1} Alf'udire del suono della sirena esterna di alfarme con evacuazione, i dipendenti non impegnati
con la squadra di emergenza, dovranno procedere all’evacuazione dei locali rispettando ie
seguenti disposizioni:

a) [Interrompere le comunicazioni telefoniche

b} Mantenere la calma

¢} Abbandonare il posto di lavoro o i locali aziendali, e gli effetti personali, e aliontanarsi il pid
rapidamente possibile dal luogo dell'emergenza

d) Non aprire le finestre e chiudere Ia poria dietro di se

e) Avviarsi verso I'uscita di sicurezza pill vicina

f) Non usare gli ascensori.

g) Raggiungere un luogo aperto e sicuro e, se possibile, il punto di raccolta, accompagnando visitatori e
clienti, percorrendo le vie di esodo riportate nelle planimetrie; in presenza di fumo lungo il percorso di
fuga, camminare chinati e respirare tramite un fazzoletto preferibilmente bagnato

h) Rimanere a disposizione per la conta delle persone da parte del preposto,

i) Riferire ai soccorritori informazioni sull'emergenza in atto o riguardo a persone mancanti o bloccate

i) Se possibile, prestare assistenza alle persone portatrici di handicap

k) Per i preposti in servizio, verificare che tutto ie persone presenti nel settore di competenza abbiano
evacuato i locali, IN PARTICOLARE NELLE AREE APERTE AL PUBBLICO.

5y Per i dipendenti in servizio e presenti nel luogo di raccolta, rimanere a disposizione per svolgere, alla
bisogna, semplici attivitd di supporto affidate dal coordinatore e dagii addetti della squadra di emergenza

m) Non intralciare le operazioni di soccorso.

n) Non rientrare ai posti di lavoro senza autorizzazione del coordinatore dellemergenza o dei sui
incaricati.

o) Non abbandonare it veicolo del quale si & alla guida, se si & in fase di rientro in deposito. e attenersi
alle indicazioni fornite dagli addetti della squadra di emergenza (su specifica indicazione gli autobus
potranno essere dirottati su Parco Citta, e parcheggiati a partire dalla fermata esistente in via Scarpa).

2} Nel caso di emergenza sismica:

a) Avvertita la scossa sismica:
+ proteggersi riparandosi in corrispondenza delle strutture portanti, individuate nelle planimetrie di

emergenza esposte ai piani, o dei vani delle porte, sotto tavoli robusti/scrivanie o mobili simitari;

» non precipitarsi sulle scale (strutture deboli);

b} | designati accompagnatori delle persone disabili devono prendersi cura dei medesimi fino al termine
dellemergenza.

¢) Al termine della scossa sismica, abbandonare I'edificio procedendo come indicato dat punto 1.e).

| VISITATORI E | CLIENTI DEVONO ATTENERS! ALLE INDICAZIONI FORNITE DAL PERSONALE
DELL’AZIENDA,

Data, 11/03/2020

DITTA COMMITTENTE

Afi/;;/
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