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MODELLO QUALITA’
MDQ 005 Manuale SGI

Capitolo 6:

SO T A VIZENTINA THAGF)

MODULO DI DUVRI RICOGNITIVQ Planificazione

Ditta SVT srl Viale Milano 78 -Vicenza
committente;

Ditta appaltatrice: (n.a.)

Radatto ai senst del D.Lgs. B1/08 & ss.mm.
per contratto per 'affidamento di lavori, servizi ¢ forniture di:

REVISIONE CAMBI AUTOMATICI ZF PER AUTOBUS
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Vcenz < Via Fusinieri ~ allegato al ai documenti  DUVRI
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06/05/2019 rlcognitiva ING, Puole Rodzuni
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Reviglone
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Il presente documento & stato elaborato ai sensi del D.Lgs, 81/08 e ss.mm., Attuazione dell’articolo
1 della legge 3 agosto 2007, n. 123, in materia ol tutela della salute e della sicurezza nel
luoghi di lavaro (pubblicato nella Gazzetta Ufficiale del 30 aprite 2008, n. 101, 5.0.) e costituisce
parte integrante aila procedura aperta dascritta a pag. 1 del presente.

Committente: & 'operatore economico che, ricorrendo le condizioni previste dal comma 1 dell'art, 26 del
D.Lgs sottoscrive con altro operatore economico, appaltatore o lavoratore autonomeo, un contratto per
Vaffidamento di lavor, servizi o forniture che prevede la presenza di personale dellappaltatore o del
lavoratore autanome presso il luogo di lavoro dello stesso committente.

Contratto d'appalto: contratto con il quale una parte assume, con organizzazione dei mezzi necessari e
con gestione a proprio rischio, it compimento di un'opera o di un servizio verso un corrispettivo in denaro,
(art. 1655 Codice Civile).

Impresa Appaltatrice: impresa titolare del contratio di appatlto con il committente.

Impresa Esecutrice: impresa presente in cantiete.

Subappalto: L'appaltatore non pud dare in subappaito 'esecuzione deli'opera o del servizio, se nan & stato
autorizzato dal committente, (art, 1656 Codice Civile)

Documento unico di valutazione dei rischi da interferenza (DUVRI): documento scritto con il quale
sono valutati i rischi e nel quale sono indicate le misure adottate per eliminare o, ove cid non & possibile,
ridurre al minima i rischi da interferenze fra le attivita affidate ad appaltatori e lavoratori autonomi, e loro
eventuali subcontraenti, a le attivitd svolte nello stesso luogo di favoro dal Committente.

Documento unico di valutazione dei rischi da interferenza RICOGNITIVO (DUVRI
RICOGNITIVO): valutazione ricognitiva dei rischi standard, IN SEDE DI GARA D'APPALTO, relativi alla
tipologia della prestazione che potrebbero potenzialmente derivare dall'esecuzione del contratto. Il soggetto
presso il quale deve essere eseguito il contratto, prima dellinizio dellfesecuzione, integra il predetto
documento riferendolo ai rischi specifici da interferenza presenti nei luoghi in cui verra espletato Vappalto;
fintegrazione, sottoscritta per accettazione dall'esecutore, integra gli atti contrattuall,

Rischi interferenti: tutti i rischi derivanti da interferenze correlati all'affidamento di attivitd all'interno
dell’Azienda o dell'unitd produttiva, evidenziati nel DUVRIL

Costi relativi alla sicurezza della salute e sicurezza del lavoro derivanti da rischi interferenti:
sono da intendersi le maggior! spese derivanti dall'adozione di particolari misure di prevenzione e protezione
connesse alla presenza di rischt da interferenza; sono esclusi da questi i costi per la sicurezza connessi alle
attivita proprie det Committente e dell‘appaltatore ¢ lavoratore autonomo affidatari,

Datore di lavoro (DL): il soggetto titolare def rapporto df lavoro con il favoratore o, comunque, il soggetto
che, seconda il tipo e l'assetto dell'organizzazione nel cui ambito it lavoratore presta la propria attivita, ha la
responsabilitd dell'organizzazione stessa o dell'unita produttiva in quanto esercita i poteri decisionali e di
spesa (art.2 det D.Lgs, 81/2008 smi),

Delegato: Che ha avuto l'incarico di rappresentare qualcuno o di esercitare poteri e funzioni normalmente
spettanti ad altri.

Lo scopa del presente documento é quelio di individuare, controllare e possibilmente eliminare i rischi
derivanti dallinterferenza delle attivitd svolte dalla committente e dall'appaltatore e/o quelli derivanti
dailinterferenza di attivita svolte da pill appaltatori che operano contemporaneamente all'interno deli’azienda
committente.

Si parla quindi di rischi interferenziali per identificare tutti quei rischi che sono generati dall‘attivita di pio
aziende che lavorano in contemporanea nelio stesso luoge di lavoro, siano esse committenti o appaltatori.

Stato di Datz emissione Motivo della Revisiane redatto da; verificato da: approvato da:
Reavigione

00 37/09/2018 |Nuova intestazione DSA RSGS oL
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I} presente documento ha lo scopo di fornire esclusivamente i proptt rischi ed una valutazione
dei rischi standard ritenuti interferenziali con la tipologia il lavoro richiesto (art. 26 comma 3-
ter).

In sede di confronto fra la committente e la ditta aggiudicataria verra redatto un DUVRI
DEFINITIVO che integrera i rischi di interferenza qui di seguito elencati.

Per { rischi non specifici it giudizio di gravith del rischic & basato sul seguenti fattori:

+  indice di gravita {entita del danng definito)
+  indice di probabilita di accadimento

CATEGORIE b GRAVITA
' : © fnfortunie o episadio con effetti letall o lesfont molta gravi ireversibft @ invalidita totale tperdita df un senso, di un organo, df un aite
; Gravissime i o mutitazione che renda b'avto inserviblle, perdita delta capacith di procrears, prrnanenis ¢ grave difficaltd 97 parofa, deformazions
G4 ; ¢ permanente @ slregta del viso) :
T e N ‘esiond can prognosl altre 40 giomt; infartunto o eplsadio di espostione che yenert ivaligith parelale o iEsindl Hanificative rroversioll
Gl : {ndebalimento parmianente df un senin a di un organa)
; sedlo " lediond den prgnast fing a 40 giomi; inforturio o epfsodio di esposizione che ganert inabith temporanea o iestant reversibitl 2 medio
a2 i | termine :
B R ‘Liuvu ! lesiont ean prognost di pochl giaftd [not spericks 3 3); nfortunie o opfsedio di esposizione che gener inabitits temporanas con |
¢} i . affattf rapidamente reversibili :
BIVEGLE DY BROBABILITA
o C Malte | pud accadere Hi aghl motrento o Megikenteminte (51 ha accesse frequante o per lungo periado alta zona di pericoto con mpossibilie o
Pa ; . @vitare o prevedere |'evento pericalose; ¥ pericato pub trasfermarst in danna coh uns cerrzlatione diretta; sone aoti opisodi i cul il
! Probabile ! pericolo ha calsato danng; H verficarst det danno non susciterebbe sorpresa in azistda) :
| pieh hgenddére malte volte (5 ha accesie spesso con scarsa possibiltta di evitare o prevedere Uevento pericclase: 1l pericols ptd
P4 Probabile i trasformars! in danno con una carretarfone diretfa; sonn notl episodi in ool § perfcolo ha causato danne; il verificarst del danao |

usciterebbe scarsa sorpresa in azienda)

o pub accadere qualche volta (si ha accesso raro e per brevl perfodl con passibilith in' eerté sondizfont di evithte o prevedirs L'oventa .

P3 . Possibie i pencolesa; il perigely pub trasformarsl in danne anche se non in moda zutomatico; & noto quatche eplsodio In cul # pencolo ha causato
: + danno; L veriitearsi del danno suscitershbe comundgue sorpresa in axicnda) .

" 1 esistano possibilit che aceada (3ono nath rait eisads 318 veeiticati; il danne P verificarsi solo in circostanze particalar); il verificars
i del danro susciterebbe sorpresa in azienda) :

FZ Remata
"' guay impossibile che accada (non sono nott eptsod gid verficats; il danna s pub verficare oo per wna cancatenazione di eventi
o improbabile e tra love indipendenti; i werilicarsi del danno susciterebbo incredutita in azienda) '

Mo improinabile

La valutazione dai rischi in questo caso viene condotta tenendo conto della definizione i rschio & adottando i criterfo generate
seguente:

Rischio # gravith del danna probabile (G) x probabilits di accadimento (P)

it livello di fschio viene determinate mediante una matrice di criticita che ingrocia it danne con ta probabilitd df accadiments, al fine
di ottenere 4 livelli di rischio decrascente da A a D (valore numerico da 20 a 1).

Gravitd avvenimento {danao)

Caleolo del
livello di risehio e i v

Gravissimo

I5 —~ Malto Probabife

4 - Frobahbile

Probabiliik di
Aceadimento

3 - Possibile

Stato di Drata emissione Motivo deila Revisione redatto da: verificato da: approvato da:
Revisione
0o 27/09/2018 iNuova intestazione 0SA RSG5 DL
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P2 - Remota 0 ) T N2

1 - Improbabile I3 {2) B

Sulla base della matrice di rischio di cui sopra, possong essere assunti i seguenti criteri di valutazione:

Livello di rischio Classificagione

RISCHIC BASSCE non & richiedano azioni di riduzione e/o di controllo rlevant (misure
i miglicramento ¢i carattere organizzativo e/a interventi tecnici di modesta entita).
c L'organizzazione deve comunque tenere sorto controlle il pericoto mediante

.| periodiche verifiche dell'efficienza delle misure protettive e preventive adottate. |
1 costi derivanti da tali attivith devono essere attentamente valutati e limitati.

o RISCHIO TRASCURABILE: non si richiedono azioni dof riduzione e/o di controllo
significative da parte dell'organizzazions.

Rizchio Accettabile

L'organizzazione ritiene che i rischi di fivelle C ¢ O coindidano con la definizione di "Rischio accettabile”, ossia rischio che € stato
ridatto ad un livello tale per cui puo essere tollerate dall'vreanizzazione che adempia aglt obbliehi legislativi & alle politiche di
sicurezZa (secondo (e B85 OHSAS 18001:2007).

Fer quanto concerne, pero, i rischi di livello C "oreanizzazione mantiene un livello superfore di attenzione rispetto qf livello D, af
fine di identificare eventuali ulteriori azioni df migtioramento fn relazione alle conoscenze che potranno essere aequisite in base al
progresse tecnico,

| livelli di rischio residus cosi rilevati vensono attribuitl ad uno dei seguenti etementt: arse di lavero, attrexzature o alle singole
mansioni.

Per i rischi specificl, per i quali il giudizio finale sull'entith del rischio viene fornito a seguite di specifiche indagind, valutazioni o
risuraziont (es. rischio chimico, rumore, vibrazioni, antanto, radiazioni fonizzant], cancerodgeni, agenti biologicl, movimenti dpetitivi,
movimentazione manuale dei carichi, etc.), per ogni elemento of rischio specifico analizzato viens fportato unicamente il giudizio
sintetico.

l.a tabetla di corvispondenza fra | risultati delle valutaziond specifiche e © quattre livelll di rischio (trascurabile, basso, medio, atto) &
riportata nella tabella sequente:

Stato di Data ermissione Motive Jeily Revisions recdatts da: varificate da: approvato da;
Revisione

0o 27/09/2018 |Muova Intestazione QSA RSGS DL
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Coordinamento delle fasi laverative

Ai fini del coordinamenta generale tra;
- Azienda e tmprese appaltatricl o fornitrici di beri e servizl
o lavoratori autonomi;
- Pl Imprese appaltatici o lavorateri  autonomi
contemporansarmente presenti nella sede;
- Imprese  appallatrici o lavoratori  autonomi e
lavoratori/utentivisitatori della sede def DL;
sl prevedono i seguenti adempimenti, da adottarsi in sinargia
con FAppaltatore del lavore, servizio o
fornitura;
¥ individuazione o due soggetti responsabili del
coordinamento, con rifetimento allo  specifico
appalto, nominati rispetivaments dall'Azienda ¢
dal'Appaltatore, che  svolgance  azioni  di
comunicazione, inerfaccia, moniforaggio e
quant'altre necessario affinché si attuing gli
obblighi previsti dall'art, 26;
¥ organizzazione di riunioni periodiche {sopratiutto
per confratti con tempt di attuazione supertori ad
alcuni mesi} fra il Delegato del DL, refarente per
l'appalto dell Azienda ad | rappresentanti tacnici
delle Imprese appaltatrlci del lavoro, servizio e
fornitura;, le modalith per lo svolgimento dei
pradetti incontri, ove opportuni, saranno definili
gede contrativale;
¥ distribuzione puntuale e cerla delle informazioni
significative contenute nel DUVRI verso |
lavoratori interessati dall‘atfuazione del contratto;
f documento in questione deve essers facimente
fruibile (eventualmente con pubblicazione sul sito
arlendala);
¥ erogazions di una corretla & completa formazions
¢ informazione ai soggetti a qualungue fitolo
coinvolt  nelfesecuzione  del confratio e
potenziaimente esposti ai rischi interferenziaf.
Da parte del'lmpresa o lavoratore autonomo non potra
essere iniziata alcuna operazione che cral interferenza
alinterno  della sede, non a seguitc di  avvenuta
verbalizzazione, da parte det Delegato del DL,
refarente per Fappaltto incaricato per it coordinamento,

Viene data priofitd all' atteazione delle misure di
arganizzaziona e di ottimizzazione di giornate lavorative,
orari, attivita e numero di persone in modo da evitare o
limitare al minimo possibile la contemporansa presenza nello
stesso ambiente  di lavorator ed attivits ad opera di diverse
societd appaltatrici,

Tale misura rsulta, di norma, quella maggiormente efficace
per la minimizzazione dei rischi dovuti ad

Interferenze all'interno o § uno stesso ambiente di lavoro,

Ove possibile sara data, a ciascuna Impresa, 1a possibitita di
operare in assenza di aflivith da parte sta di altre Imprese
appaltatrici ¢che della Committenza; in subording sard evitata
ia presenza di altivith da parte di altre Imprése appaltatrici e
sard manteruta la sola presenza delle attivitd proprie defla
Committenza.

| lavoratori della ditta appaltatrice dovranno  essere
accompagnat presso I'area oggetto defiintervento in appalto
dal responsabile dellintervento delta ditta Committente, salvo
diversamente specificato,
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Il personale della ditta appsitatrice non potrd accedere ad
aree delfazienda diverse da quella  inleressala
daltintervento, salvo diversamente specificato.

| tavaratort delle Imprese appallatrici, autorizzati ad operare
in local tecnici ed in arge ad accesso fimitato

per lo svolgimento delle attivith oggetio del contratto,
inconsiderazione della propeia idoneith e

specializzazione, polranno entrare esclusiva mente in
presenza di personale defla Committenza preposto.

La dilta appaliatice  potra servirsi dellintervento di
personale  della  ditta  Committente, solo  previa
autorizzazions.

In caso di lavori esequiti in assenza di allre Imprase o in
Juoghi completamente segregati (es. nei locali tecnici)
I'lmpresa esecutrice dovra interdire, durante tutta fa durata
delfintervento , lingresso ad alire persore mediants
predisposizione  di  apposita  segnaletica; &l termine
dell'intarvento occorrers ripristinare le condizioni di sicurezza
dell'area ed impadire fisicaments I'accesso ad altre persone.

Situazioni di pericolo grave ed imminente:

In caso di inosservanza di norme in materia di sicurezza o in
caso di peticolo imminente per i lavaratori, i Delegato,
ovvera il DL stesso, potrd ordinare la sospensione le attivita,
disponendone la ripresa solo quando sia di ruovo assicurato
it rispetio della nomnativa vigente e siano ripristinate le
condizioni di sicurezza e igiene del lavoro.

Per sospensioni dovute a pericole grave ed imminents il
Committente non riconoscerd alcun compenso o indennizzo
all'Appaltatore.

Eventuall Inosservanze delle procedure di sicurezza che
pussano dar logo ad un pericolo grave ed immediato
daranno il diritic ad entrambe le parfi, di interrompere
immediatamente le aflivita,

Si stabilisce inoltre che il Delegato del DL, refarente per
I'appalto per il coordinamento, potranng interrompere le
atlivita, qualora ritenessero nel prosieguo delle atfivith che le
medesime, anche per sopraggiunte nuove interferenze, non
fossero pil da considerarsi sicure.

Sub appalto!

|'Impresa  appaftatice & tenuta a segnalare alla
Committenza l'eventuale esigenza di utilizzo di nuove
Imprese o lavoratori autonomi. Le attivitd di tall soggeth
potranno avere inizio solamente dopo la verfica tecnico-
amministrativa da esequirsi da parte della Committenza e la
firma de! contratto,

Resta inteso che | lavorator di clascuna impresa appaltatrice
dovranno operare nel rispetto delle vigenti norme di
sicurezza predisponendo ftutie le ulteriol misure che
dovesserp rendersi necessarie (compresa la scelts e
dotazione di specifici DPI) in refazione sia ai rischi comunicati
sia al rschi derivanfi dalla propria specifica attivita da
svolgere aliintarno degli ambienti della Cormmittanza,

Presctizionl a carico dell’appaitatrice

Lappaltatrice, anche a seguite della verifica da parte della
Azienda Commitiente in merito alla regolare iscrizione alla
Camera di Commercio, Industria e Arfigianato, dovra risultare
in  possesso  deflidoneitd  tecnico-professionale  per
V'esequzione dei lavori commessi.

Deve fornire 2 SVT l'elenco nominativa di tutto if personaie @
dei veicoli impiegati nell'attivita, pritma dell'inizio della stessa.
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Tale elenco deve essere aggiomato in occasione di ogni
eventuale & successiva modifica.

Tutti | lavoratori dellappaltatrice che interverranno presso i
luoghi di lavoro delta committente dovranno essere in regoia
dalf punto di vista contributivo e assicurativo,

Frima di dare inizio al lavori, i DL od un suo Delegato ed il
Datore di Lavoro deli'appaitatrics visiteranno larga di lavoro
ogaetio delfappalto. Per consentire a futli | soggetti coinvolli
di ricevere lutte le informazioni relative ai rischi present ed
introdott.

Doveanne essere rispeltali ol orard di favoro stabiliti dal
contratte o dal permesso di lavoro; qualsiasi vartazions di
orario dovrd essere comunicata tempestivamente al RSPF &
al responsabile del comparto o del deposito (preposti);

Nedl'ambito dello svolgimento di atlivitd in regime di appalte o
subappalto, il personale occupato dall'lmprasa
appaltatrice o subappattatrice deve essere munito di apposita
tessera di riconoscimento corredata di
fotografia, contenente le generalith del lavoratore e
Pindicazione dei Datore di Lavoro, nonché data di
assunzione, indicazioni del Committente ed, in caso di
subappalto, |a retativa autorizzazione.
In ogni caso, ciascuna Impresa appaltatrice dovrd attenersi
alle seguenti misure di coordinamentp, di
caratters generale, finalizzate all'eliminazione, o riduzions al
minlmo, di possibili interferenze;

¥ prestare la massima attenzione durante le manovre

degli automezzi @ rispettare i imiti di velocita;
»  vigitare costantemente i lavoratori sulluso dei DRI
previsti ed in dalazione,

¥ informare sempre i lavoratori sui rischi e sulle
precauzioni da prendere nelta manipolazione del
rifiuti;
sagnalare i tratti di pavimanto con presenza di olio,
polver, ecc. & prevedere percorsi alternativi;
»  avitars accatastamenti, specie in alfezza;
¥ rspettare la segnaletica di sicurezza.

¥

Che la Ditta appaitatrice dowrd essere in possesso del
permesso di lavoro rilasciate dalla commitlente anche
all'interno del verbale di coordinameanto.

Clualsiasi svento infortunistico verificatosi altinterno det nostri
ambienti di lavoro deve essere immadiatarmente segnalato af
refarante interno fornende Peventuale documentazions di
riferimento.

Gestione delle emergenze

Per la gestione delle emergenze nella sedi di SVT & in vigore
to specifico piano di emergenza e di evacuazione,

Viene allegata 1a scheda con le Norme di comportamentao
{allegato 2}, alle quali deve attenersi scrupolosamente it
personale della DITTA quando & presente alfintemo di
questa sede, & 13 planimetria con i puntl di raceolta,
Qceorrerd manlenere tutte le condizioni di sicurezza esistenti
{campraso i rispetto delle vie di transite, delle

uscite di sicurezza, dell'accessibility ai mezzi antincendic e di
gestione delle emergenze), se del caso

prevedendo inoltre una specifica integrazione della
segnaletica antincendio & di emergenza esistente.

Occorrera mantenere a disposizione per tutta |a durata delle
attivitd i presidi antincendio ritenuti necessari, in agglutta a
quelli gia eststent] nellambiante di lavaro.
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b In caso di incendio devono essere adottale le misure di
sicurerza previste dal piano di emergenza e di evacuazicne
della ditta Committente (i cul si allega un estratto).

L 'appaltatrice $l impagna ad operare senza alterare in alcun modo
la caratteristiche ed i fivelli di sicurezza e di protexione del uagh! di
lavoro, nonché delle macchine, atirezzalure ed impiant, Si
impegna, altresi, 4 segnalare tempestivamente at responsabile
dellintervento le situazioni di emergenza o le anomalie che
venissero a determinaral, nel corse o a causa defl'esecuzione dei
lavori commissionati, ferma restando lassunzione  esprassa
dell'obbligo di adoperarsi, nei limiti defle specifiche competenze e
dei meza a disposizione, per la prevenzione def rischi e per la
riduzione &l minimo dei danri.

L.uogo di lavoro e delimitazioni di cantiere

Net cago in cui non possa essere evitata, ma solo ridofta, la
presenza in une stesso ambiente di pid Imprese

appaltatrici, dovea es sere aggiunta Pattuazione di ullerior]
misure di sicurezza spacifiche d i caratlere techico

ed organizzativo &, quind), di carattere formativo a
informativo n ei con fronti di tullf § lavoratorl presenti.

La prima misura in ording di efficacia aftuata sugh ambianti di
lavoro consiste nella delimitazione e segrega zione totale
della zona di lavoro aftraverso barriere di protezione
fisiche che isolino tale ambiente dalle restanti aree, con
conseguente segnalazions aflraverso fa predisposizione di
bande segnaletiche e di cartelli di divieto di accesso alla

zona di lavoro,

1.8 delimitazione e segregazione dovra delimitare ed isolara
completamente gli ambienti: ambiente di lavore

specifico, net quale le Imprese appaltatric sono
rasponsabili della minimizzazione dal rischi ¢ dello
svolgimento in sicurezza del lavoro, & restanti ambient.

Tale misura dovrd essers attuata obbligatoriamenie nel caso
di laveri che possono comportare profezioni di materiali o
schegge o polvere, fiamme libere, saldature, caduta di
matesiale dal'alte, buche, discontinuitd; in particolare tali
misure debbono sempre essere adottate nel caso di
esecuzione di lavori in quota comprese le manutenzioni
elettriche (verifica e manutenziane corpi ifluminanti o altro).

E' fatto divieto in tutli | reparti di utiizzare famme libere, a
meno che questa operazions non sia necessaria per lo
svolgimento del lavora in appalto & non sia stata
preventivamente autorizzata,

Nel casp non siano presenli i rischi indicati, si potrd
procedere  alla  sola  delimitazione e  segnalazions
delff'ambiente di lavoro attraverso bande segnaletiche & dalla
predisposizione di segnaletica di divieto di accesso a tale
ambiente da parte dei lavoratori non autorizzat, e di attra
segnaletica specifica,

In tal caso allinterno delfambients di lavoro cost delimitato,
in refazione alle lavoraziont svolte ed afla loro evoluzione,
potra  essere necessario prevedere una segregazione
parziale di specifiche sctfozone ed una loro protezions
mediante |a predisposizione di barmiere fisiche al fine di
evitare interferenze tra il personale delle Imprese prasent! sd
esposiziong ad agenti fisici ¢ chimici seppure di lisve entth
(proieziona o caduta di materiali, getll e schizzi di sostanze,
esposizione a fonti di calore, ece.).

in ultirma ipotesi si polrd preveders la sola predisposizione di
idonea segnalefica (con divieli, avvertimenti circa pericoli,
prascrizioni) senza defimitazione del'ambiente di lavoro solo
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nel caso di rigchi di lieve entita e di bagsa probabilita di
actadimento.

I personale della ditta appaltatrice non potrd acceders ad
aree dellazienda diverse da quella interessata
dal'ntervento, a meno che questo non sia necessario alla
realizzazione delfoperafimpiante previo accordo con il
preposta defla commitiente.

Macchinar e attrezzature

Dowranno ssere ulilizzate da parte delle Imprese appaltatrici
5ol e altrezzature riportate nelle specifiche previste, in sede
di valutazione dei rischi, ed autorizzate allingresso da parte
delia Commitenza.

In 0ghi caso pecorrera sempre rigpettare le corefte
norme di tavoro relative all’'uso & manutenzione di
attrezzature , macching, impianti nonché allo stoccaggio,
manipolazione ed uso di sostanze

In ogni caso ltte le atrezzature dovranno essere conformi
alle norme di sicurezza ad esse applicabili e dovranno
essere gestite dallimpresa appaltatrice nel rispetto, specie in
riferimento aifuso, alla disaftivazione e messa in sicurezza,
alla protezione e custodia.

La gestione delle macchine ed impianti esistenti ed i relativi
interventi dovranno avvenire nel rispetto delle nomme di
sicurerza ed in accordo con la Committenza,

La custodia defle atirezzature e dei materiali necessar per
Yesecuzions del servizio o dell'opera, allintermo della sede
della Committenza, & completamenls a cura & rischio
del’Appaltatore  che dovrd  provvedere  alle  relative
incombenze,

La ditta appaliatice non dowrd uflizzare, senza
autorizzazione scritta, attrezzature e/o macching della ditta
Committente, salve diversamente specificats in sede di
richiesta di infervento.

E falto divieto di effetiuare allacciamenti aglt impianti
aziendal senza previa autorizzazione (anche verbale) ed in
ogni casoe utiizzandoe mezzi di fortuna efo non canformi alle
norme vigenti,

Le ricariche dei eventuali balterie ufflizzate per |l
funzipnamento di attrezzature, dovranno autorizzate dalla
committerste,

Area ATEX di Viale Fuginieti

Presenza a ridosso del percorso veicolare {di cui si allega
planiamtria), di un area classificata ATEX di stoccaggio gpl,
segregata con specifica recinzione, e di due colonnine di
eroqazione di faclle accesso; nel pressi di guesta area &
possibile la presenza occasionale di gpt, in particolare In
occasiona del Wavase del prodotto nel serbatoio di
stoccaggio dellimpianto e durante I rifornimento del veicol,
Durante if travaso del gpl nel serbaloio delfimpianto di
stoccagygio e rfornimento, & fino al completamento defle
operazioni, & inibito 'accesso nel LUCGO per la forilura del
gasolio,

Durante il travaso del gasclio nel serbaloio dellimpianto di
stoccaggio e rifomimento, e fino 4l completamento delle
operazioni, € inibito I'accesso nel LUCGO per la fornitura del
agpl.

Durante il rifornimento di gpl ai veicoli e fino alla conclusione
dell'operazione & vietato Il fransilo a fanco delle colonnine di
erogazione menzionate,
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Sostanze chimiche, gas, fumi, polver, rifiuti,
svarsamenti,

In tutti t laverl che possono comportare Temissione di gas,
furnl, polver, 'Impresa appaltatrice dovrd provvedere alka
predisposizione di aspirazioni localizzate,

51 dovrd provvaders alla corrella gestiong e controlin di tutte
le sostanze, prodott o maleriali in uso aventi caratteristiche
di pericolositd Rsica, chimica o biclogica, con particolare
rferiments  alfo stoccaggio delle sostanze, materiali e
aftrezzalure pericolose in zone profette e segregate, idonee
in relazione alla tipologia, ed al quantitativo dei materali
stess! (prevedendo iI mantenimento esclusivamenie dei
quantitativi necessar allo svolgimento dell'atfivita specifica).
in caso di introduzione di prodotli chimici e tecnici, la ditta
appaltatrice deve far pervenire al responsabile dell'intervento
della ditta Committenta ta relativa scheda di sicurezza
conforme alla normativa vigente,

l.'area interessata daflesecuzione dei favori in appalto deve
esgere mantenuta sempre pulita ed in ordine. Al termine dei
lavori, I'area dovri essere softoposta ad idonea pulizia,
sgomberando rifiuli, eventusle materiale dl rsulta e
quant'aliro non sia periinente con la normale attivity dalia
ditta Committente. E assolutamente vietalo abbandonare o
gattare immondizie o rifiuti su strade e parcheggi alfinterno o
all'esterno dello stabilimento,

| prodoti per le pulizie uflizzali dalla ditta appaltatrice
dovranno essere correttamente  confezionall  ed etichettati
secondo la normativa vigente, inoltre gii stessi dopo I'utilizzo
dovranno essere riposti su appositi confenitori  dotati di
bacino di contenimenti & chiusura di sicurazza.

Tutli gli operatori, nefo svolgimento delle varie attivitd,
devono adottars tutte le precauzioni di legge e le norme di
buona tecnica finalizzate ad evitare qualsiasi emissione o
rilascio nell'atmostera, nelfacqua e nel sucle. In particolare &
vigtato accumulare ed effettuare travasi di sostanze chimiche
in prossimita di superfici non impermeabilizzate e di tombini;
occome incitre dotarsi di affrezzature idonee ad evitare Ja
contaminazione ambientale (es. recipienti di contenimento,
tali impermaabili, ecc.)

| materiali di risuita (esemplo recipienti di contenimento,
stace, carfa scc) prodott dalle affivith della  ditta
appaltatrice devono essere raccolti negh appositi contenitor,
tontrassegnati per ciascuna tipologia di rifivto, predisposti a
cura deila stessa appaltatrice & smalliti dalla medasima.
Pericdicamente fa dila stessa,  dowrd inviare a SVT
dichiarazione delf'avvenuto smaltimento dai medesimi.

eifiuti rigecorti datla pulizia dei locali e dagh automez2 sono
assimilabili agli urbant e devono essere posti nellapposita
area indicata da SV,

E assolutaments vietato gettare immondizie o rifiuti su strade
& parchaggi allinterno o all'esterno degh stabiliment.

DR

Tutti i lavoratori della ditia appaliatrice dovranno essere
faciimente ricanoscibili, indossare il corpetto alta visibilith per
fe atfiviti svolte all'esterno, inoltre dovranno essere dotati
dalla ditta stessa  di idonel DR per lo svolgimento in
sleurezza del lavore in appalte ed essere  formali ed
informati sul lore ulilizzo,

Indicazioni genarali
Il materizle e Faltrezzatura utilizzati dalla difta appaitatrice
non dovranna intralgiare ¢ rendere inutilizzabili

¥ vie di lransito e passaggi
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#  uscite di smergenza e percorsi di esodo

¥ presidi antincendio

¥ guadri elettrici

#  mezzi di primo soccorso

¥ segnaletica di sicurezza,
E' falto divisto di bere o mangiare allinterno dei reparti
dell'azienda.
E' fatto divieto in tutti | reparti di fumare.
[Havoratori della ditta appaltatrice dovranno segnalare ia loro
presenza presso Farea oggetto delintervento in appalto, at
responsabile della committents;

Viahilita

Al interne del piazzali | mezzi della ditte appaltatrice,
dovranng circolare seguendo la viabilith interna con una
velocitd massima df 10 Kmd, gh stessi dovranno essere
parcheggiati negli spazi segnalati, incltre il personale della
dika per raggiungere le zone di lavoro, deve seguire la
seqnalefica di piazzale riservata ai pedoni (si allega
planimetria allegato 1).

La ditta appaltatrice dovra fornire DPI ad Alta Visibilita per
eventuali lavorazioni e servizi in area di viabilita veicolare.

Attenzione: si segnatano atfivita di movimentazione dei
veicoli a ridosso del percorso veicolare, nelf'arco defle 24
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ore; le attivita di movimentazione dei veicoli possono
avvenire senza alcun predvviso.

L'eventuale stazionamenio permanente dei veicoli deve
essere preventivamente autorizzato da SVT e deve avvenire
allinterno deghi stalli concessi, senza creare infralcio efo
pericolo per fa circolazione di alfri veicoli nefl'area

Durante la fermata efo Ia sosta alfinterno della sede, anche
di breve durata, il motore del veicolo deve essere spento &
limpianto elettrico/chiave guadro dello stesso deve essers
disinserito, fatli salvi | casi pei quali cio @ funzionale allo
svolgimente della ATTIVITA', previa Vadozione delle
necessarie precauzioni e procedure da pare della DITTA;

Sono vietali l'accesso e 18 sosta ai velcoli che trasportano
materiali infiammabili, tossici e/o esplosivi, sono fatti saivi i
veicoli che trasportano it PRODOTTO, per it qualt ja DITTA
dave adottare idonee modalits di trasporlo @ fravaso e
parantire misure di prevenzione e protezione idonee in
relazione alle sue carafferisfiche, ai propri rischi e a quell
esistenti nell'area elencati al punio 6.

| veicoli ulilizzett nella consegna devone soddisfare alle
specifiche normative di legge previste per I' ATTIVITA', dei
disposilivi coordinati di blocco delfimpianto previst, e
dovranno  essere dofali di  segnalatore acustico  di
refromarcia.
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PLANIMETRIA VIABILITA' SEDE AZIENDALE Di VIALE MILANO
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DOCUMENTE VALLTAZIONE RISCHT INTERFERENEE

SVT 5rl

ALLEGATO 1

A — Planimetria della sede aziendale delle attivitd in via Fusinieri 83h a Vicenza

(percorso veicolare, in rosso, e percorsi pedonali)
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LA PRESENTE INFORMATIVA SUL COMPORTAMENTQ DA TENERE IN CASQ DI EMERGENZA DOVRA ESSERF
DISTRIBUITA A TUTTO IL PERSONALE CHE INTERVERRA PRESSO LA DITTA COMMITTENTE

ALLEGATO 2 —~ Norme di comportamento in caso di emergenza

1) All'udire del suono della sirena esterna di allarme con evacuazione, i dipendenti non
impegnati con la squadra di emergenza, dovranno procedere alevacuazione dei locali
rispettando le seguenti disposizioni;

a) Interrompere |e comunicazioni telefoniche

b} Mantenere la calma

c} Abbandonare il posto di lavore ¢ i locali aziendali, e gli effetti personali, e allontanarsi il piu
rapidamente possibile dal luogo dellemergenza

d)} Non aprire le finestre e chiudere a porta dietro di se

&) Avvlarsi verso l'uscita di sicurezza pil vicina

f) Non usare gli ascensori,

¢) Raggiungere un luogo aperto e sicuro e, se possibile, il punto di raccolta, accompagnando
visitatori e clienti, percorrendo le vie di esodo riportate nelle planimetrie; in presenza di fumo
lungo il percorso di fuga, camminare chinati e respirare tramite un fazzoletto preferibilmente
bagnato

h) Rimanere a disposizione per la conta delle persone da parte del preposto;

i) Riferire ai soccorritori informazioni sull'emergenza in atto o riguardo a persone mancanti ©
bloccate

i} Se possibile, prestare assistenza alle persone portatrici di handicap

k) Per i preposti in servizio, verificare che tutto le persone present! nel settore di competenza
abbiano evacuato i locali, IN PARTICOLARE NELLE AREE APERTE AL PUBBLICO.

Iy Per i dipendenti in servizio e presenti nel luogo di raccolta, rimanere a disposizione per
svolgere, alla bisogna, semplici attivita di supporto affidate dal coordinatore e dagli addetti della
squadra di emergenza

m) Non intralciare le operazioni di soccorso.

n) Non rientrare ai posti di lavoro senza autorizzazione del coordinatore delfemergenza o dei sul
incaricati,

o) Non abbandonare il veicolo del quale si e alla guida, se si & in fase di rientro in deposito, e
attenersi alle indicazioni fornite dagli addetti della squadra di emergenza (su specifica
indicazione gli autobus potranno essere dirottati su Parco Citta, e parcheggiati a partire dalla
fermata esistente in via Scarpa).

2} Nel caso di emergenza sismica:
a) Avvertita la scossa sismica:

« proteggersi riparandosi in corrispondenza delle strutture portanti, individuate nelle
planimetrie di emergenza esposie ai piani, o dei vani delle porte, sotto tavoli
rabusti/scrivanie o mobili similari;

= non precipitarsi suile scale (strutture deboli);

) 1 designati accompagnatori delle persone disabili devone prendersi cura dei medesimi fino al
termine dell'emergenza,

¢) Al termine della scossa sismica, abbandonare 'edificio procedendo come indicato dal punto
1.e).
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I VISITATORI E 1 CLIENTI DEVONO ATTENERSI ALLE INDICAZIONI FORNITE DAL
PERSONALE DELL’AZIENDA,

Data,

A COMMITTENTE

/
5 U/Wj

i

]




